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แผนการตรวจสอบภายในประจ าปี (Audit Plan) ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
หน่วยตรวจสอบภายใน  

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง อ าเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม 

หลักการและเหตุผล 
 การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยส าคัญที่จะช่วยให้การด าเนินงานตามภารกิจของ องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านกลาง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการด าเนินงาน
ผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจเกิดข้ึน ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นส่วนประกอบส าคัญที่แทรกอยู่ใน
การปฏิบัติงานตามปกติซึ่งจะต้องมีการกระท าอย่างเป็นขั้นตอนถูกต้อง ตามระเบียบ และกฎหมายที่ก าหนด โดย
ผู้บริหารสามารถน าแผนการตรวจสอบภายในมาใช้ โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารเพ่ือให้สามารถ
บรรลุวัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน อีกท้ังยังเป็นการก าหนดให้มีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขตแนวทาง
ที่ถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเป็นแนวทางการตรวจสอบภายในที่ชัดเจน ดังนั้นการจัดท าแผนการ
ตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องจะท าให้
การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง เป็นไปอย่างถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทาง
ราชการ  
 นอกจากนี้ การจัดท าแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการด าเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๕ และระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. ๒๕๔๖ 
 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
 ๑. เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูล และตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี                
การรายงานสถานะการเงิน และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ของหน่วยรับตรวจ สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
 ๒. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจส่วนต่างๆ สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง  
ว่าได้ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ ค าสั่ง มติคณะรัฐมนตรี หนังสือสั่งการ รวมถึงนโยบายและ
มาตรการต่างๆ ตามท่ีก าหนดหรือไม่ 
 ๓. เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจส่วนต่างๆ สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านกลางว่ามีความเพียงพอเหมาะสมรัดกุมหรือไม่ โดยสามารถลดข้อบกพร่อง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นได้หรือไม่ 
 ๔. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามภารกิจหรือตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยรับตรวจส่วน
ต่างๆ สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง ว่าปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติราชการ
และเป็นไปตามหลักของการบริหารกิจการที่ดีหรือไม่ ตลอดจนยังสามารถให้ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการ
ปรับปรุง แก้ไขการปฏิบัติราชการต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น โดยมีการบริหารทรัพยากรอย่าง
ประหยัด คุ้มประโยชน์ รวมทั้งช่วยป้องกันและสร้างภูมิคุ้มกันไม่ให้มีการรั่วไหล การสูญเสีย การทุจริตหรือไม่ให้
เกิดความเสียหายกับราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ 
 ๕. เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการ หรือผู้บริหารสูงสุด และผู้บังคับบัญชา  ได้รับทราบปัญหาการปฏิบัติงาน
ของผู้ใต้บังคับบัญชา โดยใช้ข้อมูลด้านการตรวจสอบเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจแก้ไขข้อบกพร่องได้ทันเวลา
ก่อนที่ ส.ต.ง. ,ป.ป.ช., ผู้ก ากับดูแล ,สภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง, ประชาชน ตรวจสอบ 
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ภาระงานของหน่วยตรวจสอบภายใน 
 ๑.  การวางแผนการตรวจสอบภายในครอบคลุมประเภทงานให้ความเชื่อม่ันได้แก่ 
  ๑.๑ การตรวจสอบรายงานทางการเงิน เป็นการตรวจสอบความถูกต้องเชื่อมั่นได้ของข้อมูล
รายงานทางการเงินและการด าเนินงาน ความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน  
  ๑.๒ การตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบ เป็นการตรวจสอบการปฏิบัติงานต่าง ๆ ว่าเป็นไป
ตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง 
  ๑.๓ การตรวจสอบการปฏิบัติงาน เป็นการตรวจสอบการปฏิบัติงานตลอดจนวิธีปฏิบัติงานเพ่ือ
ประเมินระบบการควบคุมภายในว่ามีระบบการควบคุมภายในที่ดี และการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๑.๔ การตรวจสอบการด าเนินงาน เป็นการตรวจสอบที่เน้นผลงานโดยมีผลผลิต และผลลัพธ์
เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
  ๑.๕ การตรวจสอบการบริหาร เป็นการตรวจสอบว่ามีระบบการบริหารจัดการต่างๆเหมาะสม
และสอดคล้องกับภารกิจ และเป็นไปตามหลักการบริหารจัดการที่ดี 
 ๒. งานตรวจสอบ ตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบที่ได้ก าหนดไว้ ที่เกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ
การเงิน การพัสดุและทรัพย์สิน การบริหารงานด้านอื่น ๆ ตลอดจนการตรวจสอบบัญชี การวิเคราะห์ประเมินความ
เพียงพอและประสิทธิผลของการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง รวมทั้งการรายงานผลการ
ตรวจสอบและข้อเสนอแนะ โดยตรวจสอบปฏิบัติงานตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติหน้าที่
ของผู้ตรวจสอบภายใน  
 ๓. งานติดตามผล เป็นการติดตามผลการปฏิบัติของหน่วยรับตรวจ ว่าได้ปฏิบัติตามข้อเสนอแนะใน
รายงานผลการตรวจสอบบัญชีเพียงใด พร้อมเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานให้ผู้บริหารทราบ รวมทั้งติดตามผล
ตามนโยบายของผู้บริหาร 
 ๔. งานให้ค าปรึกษาแนะน า  ให้ค าปรึกษาแนะน าหน่วยรับตรวจในด้านการเงิน บัญชี พัสดุ การปฏิบัติ
ตามกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ ให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายใน 
 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
       ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอ และประสิทธิผล ประสิทธิภาพของ
ระบบการควบคุมภายในตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ จ านวน ๕ 
ส่วนงาน ได้แก่  
 ๑. ส านักปลัด 
 ๒. กองคลัง 
 ๓. กองช่าง 
 ๔. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๕. กองสวัสดิการสังคม 
 

แนวทางการตรวจสอบภายใน 
 1. ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ด้วยเทคนิค และวิธีการตรวจสอบที่
ยอมรับโดยทั่วไป ปริมาณมากน้อยตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยค านึงถึงประสิทธิภาพของระบบการควบคุม
ภายในและความส าคัญของเรื่องที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะห์และประเมินผลการบริหารและการปฏิบัติงานของ
หน่วยรับตรวจ  
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 2. ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การพัสดุและทรัพย์สิน รวมทั้งการ
บริหารงานด้านอ่ืนๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
และมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพย์สิน และการใช้
ทรัพยากรทุกประเภท ว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด  
 3. ประเมินผลการปฏิบัติงาน และเสนอแนะวิธีการหรือมาตรการในการปรับปรุง แก้ไข เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงาน ตาม (1) และ (2) เป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ  
 4. สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งที่ทางราชการก าหนด 
เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าสามารถน าไปสู่การปฏิบัติงานที่ตรงตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับนโยบาย 
 

วิธีการตรวจสอบ  
 1) การสุ่ม  
 2) การตรวจนับ  
 3) การค านวณ  
 4) การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง)  
 5) ตรวจสอบการผ่านรายการ  
 6) การสอบทาน  
 7) การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน  
 8) การสัมภาษณ์  
 9) การยืนยัน  
 10) การทดสอบการบวกเลข 
                                                                             

ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ 
  ตรวจสอบข้อมูลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (ตั้งแต่วันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๒ ถึง วันที่ ๓๐  
เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓) 
 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
 ตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 
 

ผู้ตรวจสอบ 
  นางสาวกิตติพิชญ์  ไชยภักดี  ต าแหน่ง  นิติกรช านาญการ 
 

งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
 เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน จึงไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)        ผู้เสนอแผนตรวจสอบ 
                           (นางสาวกิตติพิชญ์  ไชยภักดี) 
                                               นิติกรช านาญการ 
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                  (ลงชื่อ)          ผู้เห็นชอบแผนตรวจสอบ 
                                           (นายวรพจน์  เข็มปัญญา) 
                                 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
 
 
 
                  (ลงชื่อ)                            ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
                                             (นายสุนทา  บรรหาร) 
                                 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
                                   วันที่  ๒๔  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 


