
   

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง     
ที ่  นพ ๗๕๔๐๑/๙           วันที ่   ๑๕  มกราคม  2564              
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินการตามมาตรฐานเพื่อส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานประจ าปี พ.ศ. 2564 

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 

 ตามที่ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง  ได้รายงานผลการวิเคราะห์การประเมินและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงานประจ าปี พ.ศ. 2563 ตามมาตรฐานเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงานประจ าปี พ.ศ. 2563 นั้น 

 บัดนี ้ได้ด าเนินการตามมาตรฐานเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ซึ่งได้พัฒนา
ตามข้อเสนอแนะในการจัดท าตามมาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานให้ดีขึ้น รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

 
      (นางสาวกิตติพิชญ์  ไชยภักดี) 
            นิติกรช านาญการ 
 
 
      

 (ลงชื่อ)     (ลงชื่อ) 
         (นางสาวปิติพร  พิมพ์กลาง)           (นายภูวนัย  หัสสา) 
          หัวหน้าส านักปลัด                   รองปลัดอบต.บ้านกลาง 
 
 
 
    (ลงชื่อ) 
   (นายวรพจน์  เข็มปัญญา) 
         ปลัด อบต.บ้านกลาง 
 
 

 

    (ลงชื่อ) 
  (นายสุนทา  บรรหาร) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
 
 
 
 



 
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการ
ด าเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

 ๑. การตอบค าถามโดยใช้ 
URL ที่เปิดมาแล้วเป็นไฟล์
แนบเอกสาร (เ ช่นไฟล์ 
PDF ไฟล์รูปภาพ) จะต้อง
ตอบด้วย URL ของหน้า
เว็บไซต์ที่เป็นช่องทางใน
การ เข้ าถึ งข้ อมู ล  และ
ก า ชั บ เ จ้ า ห น้ า ที่
ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร
รวบรวมข้อมูล ตรวจสอบ
ความถูกต้องให้ครบถ้วน
ตามตัวช้ีวัด ก่อนอัพโหลด
ลงเว็บไซต์หลัก และตอบ
ให้ครบองค์ประกอบของ
ตัวช้ีวัด 

๑. ก าชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ใ น ก า ร ก ร อ ก ข้ อ มู ล OIT 
ด าเนินการตอบค าถามด้วยURL 
ของหน้าเว็บไซต์ที่เป็นช่องทาง
ในการเข้าถึงข้อมูล 

ส านักปลดั ม.ค. ๖๔ ถึง
ม.ีค. ๖๔ 

๑. จัดประชุม
ช้ีแจงแนว
ทางการ
ด าเนินงานให้
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ
ทราบในการ
ประชุมพนักงาน
ส่วนต าบล เมื่อ
วันท่ี ๖ ม.ค. 
๖๔ 

เมื่อมีการแกไ้ข
เปลี่ยนแปลง
ข้อมูลให้แจ้งไป
ยังส านักปลดั
เพื่อปรับปรุง
ข้อมูลให้ถูกต้อง
ครบถ้วนเป็น
ปัจจุบัน 

๒. สรา้ง Googel Form 
รองรับการใช้งาน  
E-Service 

๒ .  ศึ กษากา ร เ ขี ยน Google 
Form เพื่อเตรียมความพร้อมใน
การให้บริการ E-Service 

ส านักปลดั ม.ค. ๖๔ ถึง
ม.ีค. ๖๔ 

๒. จัดประชุม
ช้ีแจงแนว
ทางการ
ด าเนินงานให้
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ
ทราบในการ
ประชุมพนักงาน
ส่วนต าบล เมื่อ
วันท่ี ๖ ม.ค. 
๖๔ 

นอกจากgoogel 
form แล้ว
สามารถน า
โปรแกรมที่มี
ความทันสมัยมา
ปรับใช้เพื่อให้
การด าเนินงานมี
ประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน 

 

 

    (ลงชื่อ) 
  (นายสุนทา  บรรหาร) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 

 


